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MINISTERO
DELL’INTERNO

Assistenza Sanitaria ai Cittadini Stranieri non Comunitari

Iscrizione Obbligatoria

SI1 Team/ Documentazione richiesta dalla
Motivo del soggiorno NO Team ASL e durata iscrizione
Lavoro subordinato (anche stagiona- S| TEAM* Titolo di soggiorno oppure un do-
le) o autonomo. cumento di identita (Passaporto,

Carta di identita ecc) e:

motivi familiari compreso: S| TEAM* ® se in attesa di prima istanza,
®  titolari di PDS per ricongiungi- Cedolino o Assicurata postale (&
mento familiare con genitori ultrases- possibile autocertificare il motivo
santacinquenni che abbiano effettua- del Soggiorno)
to ingresso in Italia antecedente al ® se in attesa di rinnovo, Cedolino
05.11.2008 0 appuntamento certificato (rice-
e titolari di PDS per motivi familiari vuta Cupa project, foglio di appun-
perché parenti conviventi di cittadino tamento). Si considera il motivo
italiano) del PDS precedente.
Esclusi i motivi familiari concessi S| TEAM* Attestazione, anche autocertifica-
perché familiari di stranieri con PDS ta, relativa all’effettiva residenza/
che NON prevede una iscrizione ob- domicilio e/o effettiva dimora nel
bligatoria al SSN. territorio regionale;

Codice Fiscale
richiesta di asilo/protezione interna- NO TEAM
zionale (anche in procedura Dublino) Durata:

L'iscrizione al SSR coincide con
Asilo politico/status di rifugiato S1 TEAM* il periodo di validita del PDS e si

mantiene oltre 180 giorni dalla
Protezione sussidiaria S| TEAM* scadenza.

In attesa di primo rilascio di PDS,
motivi umanitari ex art. 5 c. 6 D.Lgs S1 TEAM* si procede all’iscrizione tempo-
286/1998 ancora in corso di validita ranea di 6 mesi rinnovabili sulla

base della documentazione atte-
protezione speciale rilasciato ai S| TEAM* stante I'avvenuta richiesta di uno
sensi dell’art. 32, c. 3 del D.Lgs. n. dei titoli che consentono I'iscrizio-
25/2008 ne obbligatoria al SSR.

L'iscrizione & garantita in fase
cure mediche ex art. 19 lett. d) del S| TEAM* di rinnovo sino a definizione del
D.Lgs 286/98 (donne in stato di gra- relativo procedimento amministra-
vidanza o nei sei mesi successivi alla tivo. In tutti i casi di RINNOVO
nascita del figlio cui provvedono) documentati da “appuntamenti in

Questura” e possibile I'estensione
cure mediche ex art.19 lett. d bis) NO TEAM dell’assistenza sanitaria fino alla
del Dlgs. 286/98 data dell’appuntamento compre-

sa. In caso di rinnovo & prevista
per situazioni di eccezionale cala- NO TEAM I’estensione dell’assistenza sanita-
mita, ai sensi dell’art. 20 bis D.Lgs ria per 1 anno, documentata dalla
286/98 “Ricevuta di rinnovo” (cedolino

della Questura o Assicurata Posta-
per atti di particolare valore civile, S| TEAM* le) a partire dalla data di scadenza

ai sensi dell’art. 42 bis) del D.Lgs
286/98

del permesso di soggiorno scadu-
to.




per casi speciali:

® Permesso di soggiorno per prote-
zione sociale ai sensi dell’art.18 D.L-
gs. 286/98;

® Permesso di soggiorno per vitti-
me di violenza domestica ai sensi
dell’art.18-bis) D.Lgs. 286/98;

® Permesso di soggiorno per par-
ticolare sfruttamento lavorativo ai
sensi dell’art. 22 c. 12 quater) D.Lgs.
286/98;

® Permesso di soggiorno per casi
speciali rilasciato ai sensi dell’art.1
c.9D. L. 113/2018;

status di apolide e attesa apolidia
richiesta di cittadinanza

possessori di permesso UE per sog-
giornanti di lungo periodo (ex carta

di soggiorno)!

familiari non comunitari di cittadino
comunitario iscritto al SSR

attesa di occupazione

assistenza minore ai sensi dell’art.
31 c. 3 D.Lgs 286/98

motivi di studio (colui che compiuta
la maggiore eta, era precedente-
mente iscritto a titolo obbligatorio e
soggiorna per motivi legati alla sua
formazione)

motivi di giustizia

ricerca scientifica limitatamente a co-

loro che hanno contratto di lavoro in
Italia (essi hanno diritto all’iscrizione

obbligatoria se vengono versate le ad-

dizionali regionali IRPEF e/o IRAP).

S1 TEAM*

SI TEAM*

S1 TEAM*

SI1 TEAM*

S1 TEAM*

SI1 TEAM*

SI TEAM*

SI1 TEAM*

SI TEAM

SI TEAM

In caso di rinnovi che sforano i 12
mesi dalla data della ricevuta di
rinnovo, |'assistenza viene proro-
gata di sei mesi in sei mesi previa

verifica presso la competente Que-

stura anche tramite gli appositi
portali.

! Per familiari non comunitari di cittadino UE, NON si verifica il carico fiscale se in possesso di Carta di Soggiorno di breve o lungo periodo.

Assistenza sanitaria dei cittadini stranieri
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Istanza di Attesa regolarizzazione o
emersione da lavoro irregolare

NO TEAM

Documento di riconoscimento
utilizzato per la domanda di rego-
larizzazione o emersione da lavoro
irregolare

Copia documentazione compro-
vante I'avvenuta presentazione
dell’istanza di regolarizzazione o
emersione da lavoro irregolare

Durata:

per sei mesi rinnovabili gia dalla
data dell’accettazione della do-
manda riportata sulla Ricevuta che
rilascia il Portale.

Dopo 6 mesi dall’istanza e dovuta
una verifica della pendenza della
pratica di emersione: la persona
puo documentare la pendenza
della pratica oppure pud essere in-
teressato direttamente lo Sportello
Unico per I'lmmigrazione (SUI)
della Prefettura. In questi ultimi
casi si procede alla proroga di ul-
teriori 3 mesi, rinnovabili.

Motivi religiosi limitatamente al con-
temporaneo svolgimento di regolare
attivita lavorativa

Motivi di studio con svolgimento di
regolare attivita lavorativa

Residenza elettiva con titolarita di
pensione contributiva italiana

SI TEAM

SI TEAM

SI TEAM

Permesso di soggiorno
Documentazione comprovante lo
svolgimento di regolare attivita
lavorativa

Durata:
iscrizione per la durata del con-
tratto di lavoro o della pensione

Detenuti anche senza permesso di
soggiorno.

Iscrizione obbligatoria per la durata
della pena (sono esclusi dal sistema
di compartecipazione alla spesa sa-
nitaria, codice F/01).

NO TEAM

Documento di riconoscimento
Attestazione dell’Istituto peniten-
ziario o provvedimento dell’Autori-
ta Giudiziaria

Codice Fiscale

Durata:
per la durata dello stato di deten




S| TEAM* zione o delle forme alternative dal-
la pena (arresti domiciliari, anche
cautelari, affidamento ai servizi
sociali ecc). In caso non sia indi-
cata la durata della detenzione, si
procede all’iscrizione per sei mesi,
rinnovabili.

Minori
Minore straniero presente sul territo- S1 TEAM Permesso di Soggiorno del genito-
rio figlio di almeno un genitore stra- re (o ricevuta di rinnovo)
niero regolarmente soggiornanti Codice fiscale
Durata:
1 anno rinnovabile.
Minore straniero presente sul territo- S|I TEAM Se nato in Italia:
rio figlio di genitori stranieri irrego- Certificato di nascita italiano;
larmente soggiornanti Codice Fiscale
Se nato in altri paesi:
Certificato di nascita tradotti in
italiano ed in mancanza, sia acqui-
sisce il passaporto o altro docu-
mento del minore;
Codice Fiscale
Durata:
1 anno rinnovabile.
Attesa adozione/affidamento SI TEAM Documento di riconoscimento del

Assistenza sanitaria dei cittadini stranieri

genitore adottivo/affidatario;
Codice Fiscale del minore;
Documentazione rilasciata dall’Au-
torita competente attestante I'affi-
do o I'adozione (ad eccezione delle
ipotesi di affido di fatto art.9 legge
183 del 1984- convivente con pa-
rente entro il quarto grado)

Durata: se in attesa adozione,
iscrivibili annualmente con possi
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bilita di rinnovo. Se in affido, per
tutta la durata dell’affido. In caso
di adozione definitiva, segue il
diritto dei genitori (se stranieri o
italiani).

Minori non accompagnati S1 TEAM Codice Fiscale;
Permesso di Soggiorno, con diritto
all’iscrizione anche nelle more di
primo rilascio.
Durata:
iscrizione annuale con possibilita
di rinnovo.

Minori soggiornanti per recupero psi- NO TEAM Documento di identita

cofisico

Codice Fiscale del minore;
Documentazione attestante |’affi-
do temporaneo nell’ambito di pro-
grammi solidaristici di accoglienza
temporanea.
residenza/autocertificazione del
tutore o dichiarazione di effettiva
dimora.

Durata:
temporanea, per la durata dell’af-
fido.






